
 
CURRICULUM VITAE 

 
 
 
Dati personali 
Grivon Danilo, nato ad Aosta, il 15/05/1964,  
Residenza: rue Extrepieraz 135 - 11022 - Brusson (AO) 
 
Studi 
Laurea in Scienze e Tecnologie Alimentari – Università degli Studi di Milano – Votazione 110/110 Lode 
Diploma di Maturità Tecnica – Istituto Tecnico Agrario – Caluso (TO) – Votazione 60/60 
 
Corsi di specializzazione 
“Project management” – “La gestione delle competenze per l’innovazione” – “Creatività applicata” – 
“Relazioni interpersonali e gestione delle persone” – “L’arte delle comunicazione efficace” – “Ricerca & 
Sviluppo: motore per l’innovazione” – “Tecnologie, processi produttivi Industria Alimentare” – “Tecniche di 
progettazione” – “Impiego e controllo degli OGM negli alimenti” 
 
Lingue 
Inglese buono 
Francese buono 
 

 
 

Esperienze Professionali 
 
2005 – Oggi 
Presidente Caseificio Fromagerie Haut Val d’Ayas  (Brusson - AO) 
Presidente Amministratore Delegato S.I.T.I.B. S.p.A. (Brusson - AO) 
Consulente per Regione Valle d’Aosta e Aziende settore Alimentare 
 
2000 – 2005 
COLUSSI S.p.A. (Milano, Imperia, Perugia) 
Azienda attiva a livello internazionale nella produzione e commercializzazione di pasta, riso e condimenti 
con i marchi: Agnese, Festaiola, Misura, Flora, Liebig. 
Posizioni:  
2003 – 2005 Direttore di Stabilimento (Gariboldi 1889 S.p.A. - Gruppo Colussi) 
2000 – 2003 Direttore Ricerca e Sviluppo (Agnesi 1824 S.p.A. – Gruppo Colussi) 
 
1993 – 2000 
BARILLA S.p.A. (Parma) 
Azienda leader nella produzione e commercializzazione di paste alimentari, prodotti da forno, piatti pronti. 
Posizioni:  
1999 – 2000  Responsabile Area Tecnica – Divisione Molini 
1996 – 1999  Product Development Manager 
1993 – 1996  Tecnologo Ricerca e Sviluppo Prodotti 
 
1990 – 1993  
M.G. BRAIBANTI S.p.A. (Rovereto (TN), Milano) 
Azienda attiva a livello nazionale ed internazionale nella progettazione e produzione di macchine ed impianti 
per l’industria alimentare. 
Posizione: Tecnologo di Processo  

 
            
 
 
Autorizzo il trattamento dei dati personali, ai soli fini di selezione del personale, ai sensi dell'art. 10 della legge n. 675/96 
 
 
 
 


